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En Arrecife, a uno de octubre de dos mil veinticuatro.

EL CONSEJERO DELEGADO, Samuel Carmelo Martín Morera.

182.344

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Área de Gobierno de Presidencia, Hacienda, Modernización y Recursos Humanos

Concejalía Delegada de Recursos Humanos

Dirección General de Recursos Humanos

Servicios de Recursos Humanos

Sección de Selección y Provisión

ANUNCIO
8283

En ejecución de lo establecido en los artículos 43 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace pública la Resolución de la Directora General
de Recursos Humanos registrada en el Libro de Resoluciones y Decretos con número 38384/2024, de 8 de octubre,
por la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisión en
propiedad, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposición de tres (3) plazas de
Ingeniero/a Técnico Informático, del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y configuración de lista de
reserva.

“Resolución de la Directora General de Recursos Humanos por la que se aprueba la lista definitiva de
admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisión en propiedad, por el turno de acceso libre, mediante
el sistema de concurso-oposición de tres (3) plazas de Ingeniero/a Técnico Informático, del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria y configuración de lista de reserva.

ANTECEDENTES.

PRIMERO: Por Resolución de la Directora General de Administración Pública número 3822/2022, de 7 de
febrero, se acuerda modificar la Resolución número 39274/2021, de 15 de noviembre, por la que se aprueban
las bases específicas por la que ha de regirse la convocatoria para la provisión en propiedad, por el turno de
acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposición de tres (3) plazas de Ingeniero/a Técnico Informático,
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 157/2021 de 31 de diciembre y en el Boletín Oficial de
la Provincia número 22/2022, de 21 de febrero.

Asimismo, se ha publicado un extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado número 55/2022,
de 5 de marzo.

SEGUNDO: Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 13 de octubre de 2016, resultaron aprobadas las
Bases generales para el acceso, la promoción interna y la provisión de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 127, de 21 de octubre de
2016, siendo modificadas por acuerdo del mismo órgano con fecha 4 de mayo de 2017, publicadas en el Boletín
Oficial de la Provincia número 61/2017, de 22 de mayo.
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TERCERO: En la convocatoria se establece que los interesados disponen de un plazo de VEINTE DÍAS HÁBILES,
para la presentación de solicitudes de participación, contados a partir de la última publicación en el Boletín Oficial
correspondiente, habiéndose iniciado dicho plazo el día 7 de marzo y finalizado el mismo el 1 de abril de 2022.

CUARTO: Consta en el expediente certificación de la Jefa de Sección de Atención Ciudadana, de fecha 21
de marzo de 2023, con los asientos registrales del período comprendido entre el 7 de marzo y el 1 de abril de
2022, fecha del plazo de presentación de solicitudes de participación.

QUINTO: Resolución de la Directora General de Administración Pública número 12621/2023, de 23 de marzo,
por la que se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos, publicada en el tablón de Edictos y en la
página web municipal del ayuntamiento, otorgándose un plazo de presentación de subsanaciones de DIEZ DÍAS
HÁBILES, en el periodo comprendido entre el 28 de marzo al 12 de abril de 2023.

SEXTO: Consta en el expediente certificación de la Jefa de Sección de Atención Ciudadana, de fecha 1 de
octubre de 2024, con los asientos registrales del periodo comprendido entre el 28 de marzo al 12 de abril de
2023, fecha del plazo de presentación de subsanaciones a la lista provisional de admitidos y excluidos.

SÉPTIMO: Se han formulado escritos de subsanación a la lista provisional de admitidos y excluidos por parte
de 4 interesados/as en el proceso, de un total de 14 excluidos de la lista provisional, según se detalla a
continuación:

MOTIVO
PRIMER SEGUNDO EXCUSIÓN LISTA SITUACIÓN TRAS
APELLIDO APELLIDO NOMBRE DNI PROVISIONAL SUBSANACIÓN OBSERVACIONES

DÍAZ ARBELO ZEBENSUI ANDRÉS **5177*** 1,3 ADMITIDO APORTA ANEXO I

GARRIDO SANTANA JOSÉ **8736*** 1,3 ADMITIDO APORTA ANEXO I

LÓPEZ BONILLA HERMELINDA **8654*** 2 ADMITIDO APORTA ANEXO II

PERDOMO BOLAÑOS DARÍO **5112*** 1 ADMITIDO APORTA ANEXO I

De lo anterior se concluye que, de las 4 solicitudes de subsanación presentadas, 4 que figuraban excluidos,
pasan a estar admitidos.

En resumen:

En base a lo expuesto detallamos como resumen lo siguiente:

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Aspirantes admitidos: 60

Aspirantes excluidos: 14

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Aspirantes admitidos: 64

Aspirantes excluidos: 10

OCTAVO: Habiendo transcurrido, por tanto, el plazo de presentación de subsanaciones previsto en la
convocatoria se hace necesario aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos, conforme a lo dispuesto en
dicha convocatoria.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO.

I. Dispone el artículo 3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso:

“El ingreso en los Cuerpos y Escalas de funcionarios se realizará mediante convocatoria pública y se regirá
por las bases de la convocatoria respectiva, que se ajustarán en todo caso a lo dispuesto en este Reglamento y
en las normas específicas de aplicación a los mismos.”

II. De la misma manera indica el artículo 15 del mismo texto legal:

“1. (…)

2. (…)

3. (…)

4. Las bases de las convocatorias vinculan a la Administración y a los Tribunales o Comisiones Permanentes
de Selección que han de juzgar las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas.

5. Las convocatorias o sus bases, una vez publicadas, solamente podrán ser modificadas con sujeción estricta
a las normas de la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.”

III. Establece el artículo 3 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas
y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración
Local:

“Los procedimientos de selección se regirán por las bases de convocatoria que apruebe el Órgano correspondiente
de la Corporación para cada una de las Escalas, subescalas y clases de funcionarios.”

Sobre la competencia.

Corresponde la aprobación de las Bases y la convocatoria para la provisión en propiedad por el sistema de
concurso-oposición de tres (3) plazas de Ingeniero/a Técnico Informático, a la Directora General de Recursos
Humanos, al amparo del acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de fecha 1 de febrero de 2024, modificado
y compilado por acuerdo de 6 de junio de 2024, en el marco del Decreto de la Alcaldesa número 26777/2023
de fecha 26 de junio (modificado por decretos de la Alcaldesa número 31537/2023, de 9 de agosto y decreto
de la Alcaldesa número 41391/2023, de 7 de noviembre), por el que se establece la estructura orgánica superior
y directiva de las Áreas de Gobierno, se procede a la designación y nombramiento de los titulares de las mismas
y de las Concejalías Delegadas y marco legal de funciones de estos, así como el decreto de la Alcaldesa número
28121/2023, de fecha 12 de julio (modificado por decreto de la Alcaldesa número 6674/2024, de 20 de febrero),
por el que se establecen los ámbitos materiales, sectores funcionales y la estructura organizativa del Área de
Gobierno de Presidencia, Hacienda, Modernización y Recursos Humanos, determinando su estructura organizativa
de gobierno y administración.

Por tanto, igual competencia corresponde a la Dirección General de Recursos Humanos respecto del resto de
resoluciones que proceda adoptar en el procedimiento, a excepción de aquellas que sean competencia del
Tribunal de Selección, con ocasión del desarrollo del proceso selectivo.

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo correspondiente
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a la convocatoria para la provisión en propiedad, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso
- oposición de tres (3) plazas de Ingeniero/a Técnico Informático, que se adjunta como anexo a este informe
propuesta.

SEGUNDO: Designar al tribunal calificador, según lo establecido en la base séptima de la convocatoria para
la provisión en propiedad por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposición de (3) plazas
de Ingeniero/a Técnico Informático, que queda conformado tal y como se detalla a continuación:

TITULARES SUPLENTES

PRESIDENTE/A Abraham Rodríguez Rodríguez Damián Hernández Martín 

SECRETARIO/A María del Pino Alonso Cárdenes María Vanessa Rodríguez Sánchez 

VOCAL Gabino Padrón Morales Sergio Méndez Monzón 

VOCAL José Damián Ferrer Quintana Adrián Vega Ruiz

VOCAL Antonio Carlos González Cabrera María Fátima Viera Fernández 

VOCAL Francisca Candelaria Quintana Domínguez José Javier Lorenzo Navarro

TERCERO: Procédase a la publicación íntegra del texto de la resolución que se dicte, en el Boletín Oficial
de la Provincia, en el Tablón de Edictos y en la página web de este Ayuntamiento, para general y público conocimiento.

Régimen de Recursos. Contra el acto expreso que se le notifica, que es definitivo en vía administrativa, podrá
interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el día siguiente al de la recepción de su notificación,
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas que por
reparto corresponda, a tenor de lo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en concordancia con el artículo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

No obstante, con carácter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administrativo, señalado en el párrafo
anterior, contra el acto expreso que se le notifica, podrá usted interponer Recurso de Reposición, ante el mismo
órgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES, que se contará desde el día siguiente al de la fecha de la
recepción de la presente notificación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 124.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

A tenor del apartado 2 del artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, el plazo máximo para dictar y notificar la resolución del recurso será
de UN MES; transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolución expresa, de conformidad con el artículo
24.1, párrafo tercero, de la ley referida, se producirá silencio administrativo desestimatorio, y podrá interponer
Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados a partir del día siguiente a aquel
en el que el recurso potestativo de reposición debe entenderse desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera otra acción o recurso que estimare oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos.

ANEXO.

ADMITIDOS:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI 

ACOSTA VERA MARCIAL FERMIN **3041***
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ALONSO PEREZ SAMUEL **5699***

ARIAS MEDINA VICTOR RAUL **4944***

ARTILES JORGE FEDERICO JESUS **8569***

BELLO ALBARDIAZ JAVIER **7258***

BENITEZ QUEVEDO JOSE ANTONIO **7672***

BENITO GRACIA MARCOS **6533***

CABRERA QUESADA REGINO CASIANO **5510***

CRUZ GONZALEZ MARIA DEL PILAR **3186***

DELGADO PEREZ DAVID **3226***

DIAZ ARBELO ZEBENSUI ANDRES **5177***

DIAZ HERNANDEZ DEULLANELA **5376***

ESTEBAN SANCHEZ MARIA BELEN **8622***

FALCON GONZALEZ LUIS ALBERTO **3059***

FERNANDEZ MARTINEZ MIGUEL IGNACIO **8471***

FILALI YACHOU SAID **8521***

GALVAN MARRERO OCTAVIO **6676***

GARCIA GARCIA DIEGO **4860***

GARCIA GONZALEZ FRANCISCO MANUEL **4720***

GARCIA GONZALEZ MARIA ELENA **7664***

GARCIA NIETO ALEJANDRO **5119***

GARRIDO SANTANA JOSE **8736***

GUERRA PEREZ SILVIA **7027***

ILLERA SANTANA SARA **0876***

JIMENEZ DELGADO ADAN ENRIQUE **3403***

KADDOUR JABER DANIEL SAMIH **7274***

LEON ALEMAN DAVID **2148***

LEON CABRERA MARCO ANTONIO **7072***

LEON GONZALEZ AARON **7724***

LOPEZ ASCANIO DAVINIA AROA **4878***

LOPEZ BONILLA HERMELINDA **8654***
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MACIAS RODRIGUEZ JOSE LUIS **8745***

MARRERO MARTIN PIONIO **8670***

MARTEL LAMAS CARLOS **7708***

MARTEL MARTEL FATIMA DEL ROSARIO **2870***

MARTIN JIMENEZ GEMA MARIA **0771***

MARTIN MARTIN ARGELIA ESTHER **5550***

MENDEZ LEMUS ADAN **6468***

MORENO ORTIZ OSCAR FERNANDO **4823***

ORTEGA PEREZ MIGUEL ANGEL **3051***

PERDOMO BOLAÑOS DARIO **5112***

QUINTANA ALMEIDA JOSUE **5055***

RAMOS HIDALGO JAVIER **3064***

RAMOS RIVERO RICARDO ADRIAN **2148***

RODRIGUEZ PEREZ VICTOR DANIEL **0905***

RODRIGUEZ PESTANA ARACELI DEL CARMEN **8425***

ROMERO MANCHON PABLO DAVID **8725***

RUANO RIVERO MARIA ELENA **8395***

RUBIO NAVARRO JOSE MIGUEL **7634***

RUIZ LUQUE JOSE CARLOS **8437***

RUIZ MENDOZA MIRIAM **5115***

SANABRIA CRUZ JUDITH ROSARIO **0683***

SANCHEZ ARRIBAS JOSE LUIS **1720***

SANCHEZ PEREZ ABRAHAM ALFONSO **0882***

SANDIN POLO CESAR ANDRES **8619***

SANTANA CABRERA RAUL **7451***

SANTANA GARCIA NAUZET ARIDANE **2057***

SANTANA RODRIGUEZ CRISTIAN **3535***

SANTANA SANTANA YAIZA **0896***

SILVA PEREZ OLIVER **4874***

SOSA MEDINA AUGUSTO CESAR **7163***
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VEGA SANTANA BELINDA DEL CARMEN **0653***

VELEZ CASTELLANO ANTONIO JUAN **3220***

VISHNU SHAHDADPURI MAHENDRA **5134***

EXCLUIDOS:

MOTIVO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI EXCLUSIÓN

GARCIA CABRERA FERNANDO **4701*** 3

HERNANDEZ QUESADA XERACH ACORAN **7674*** 4

JIMENEZ DIAZ CECILIA MARGARITA **4839*** 1 - 2 - 3

MARTIN CABALLERO MARIA JESUS **8497*** 5

MORALES CABALLERO LUISA MARIA **0759*** 5 - 6

NODAL SUAREZ IGNACIO JOSE **4888*** 1 - 2

QUEVEDO SUAREZ AYOZE **7261*** 4 - 7

QUINTANA HENRIQUES MIGUEL ANGEL **3668*** 5

SANCHEZ DENIZ JUAN CARLOS **3144*** 4

SANDIN POLO DANIEL **8465*** 4

LEYENDA DE LOS MOTIVOS DE EXCLUSIÓN:

1. No aportar solicitud de participación o figurar incompleta-Anexo I.

2. No aportar declaración responsable o figurar incompleta-Anexo II.

3. No indicar la titulación con la que concurre.

4. No aportar documento acreditativo del pago de la tasa por derechos de examen.

5. Solicitar exención del pago de la tasa por derechos de examen, pero no aportar certificado de no rechazar
ofertas de empleo.

6. Solicitar exención del pago de la tasa por derechos de examen, pero no aportar certificado de ingresos o el
aportado no es el correcto.

7. La titulación indicada en la solicitud de participación no se corresponde con la exigida en la convocatoria.

Las Palmas de Gran Canaria, a siete de octubre de 2024. La Directora General de Recursos Humanos.
(Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 19 de octubre de 2023), Ana Gutiérrez Triano.

Dada con la intervención del Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas
de Gran Canaria, conforme a lo establecido en la Disposición Adicional 8.ª de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y el artículo 28 del Reglamento Orgánico del Gobierno y de la
Administración del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Las Palmas de Gran Canaria.
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Las Palmas de Gran Canaria, a ocho de octubre de 2024. El Secretario General Técnico de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria (por delegación, Resolución número 2656 de 30/01/2017),
el Oficial Mayor, Domingo Arias Rodríguez.

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de conformidad con lo establecido en el artículo 7.6.7.a) del
Reglamento Orgánico del Gobierno y de la Administración del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de octubre de 2024. La Jefa de Servicio de Recursos Humanos (Por
encomienda, Resolución 29601/2024, de 22 de julio) Técnico Medio de Relaciones Laborales, María Isabel
Tavío Hinestrosa”.

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de octubre de dos mil veinticuatro.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS (Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 19
de octubre de 2023), Ana Gutiérrez Triano.

182.390

Área de Gobierno de Presidencia, Hacienda, Modernización y Recursos Humanos

Concejalía Delegada de Recursos Humanos

Servicio de Recursos Humanos

Sección de Selección y Provisión

ANUNCIO
8.284

En ejecución de lo establecido en los artículos 43 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace pública la Resolución de la Directora General
de Recursos Humanos registrada en el Libro de Resoluciones y Decretos con número 36712/2024, de 25 de
septiembre, por la que se modifica la Resolución de la Directora General de Administración Pública número
47467/2022, de 5 de diciembre, aprobando las bases específicas que han de regir el proceso de estabilización
de seis (6) plazas de Ingeniero/a, en diferentes especialidades, personal laboral fijo, Categoría equivalente al
Subgrupo A1, incluidas en la Oferta de Empleo extraordinaria, mediante el sistema de concurso, según la D.A.
6ª y 8ª de la ley 20/2021, de 28 de diciembre; y se declara la tramitación de urgencia.

“Resolución de la Directora General de Recursos Humanos por la que se modifica la Resolución de la
Directora General de Administración Pública número 47467/2022, de 5 de diciembre, aprobando las bases específicas
que han de regir el proceso de estabilización de seis (6) plazas de Ingeniero/a, en diferentes especialidades, personal
laboral fijo, Categoría equivalente al Subgrupo A1, incluidas en la Oferta de Empleo extraordinaria, mediante
el sistema de concurso, según la D.A. 6ª y 8ª de la ley 20/2021, de 28 de diciembre; y se declara la tramitación
de urgencia.

ANTECEDENTES DE HECHO.

I. Resolución de la Directora General de Administración Pública número 47467/2022, de 5 de diciembre, por
la que se aprueban las Bases Específicas que han de regir el proceso de estabilización de seis (6) plazas de Ingeniero/a,
en diferentes especialidades, pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Clase
Técnica Superior, Grupo A, Subgrupo A1, incluidas en la Oferta de Empleo extraordinaria, mediante el sistema
de concurso, según la D.A. 6ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, (Boletín Oficial de la Provincia de Las
Palmas Anexo al núm. 158, de 30 de diciembre de 2022).
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